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GOBERNACION
Departamento del
Valle del Cauca

Secretaria de Convivencia
y Seguridad Ciudadana

Santiago de Cali, de septiembre de 2025

Doctor

GUILLERMO LONDONO RICAURTE
Secretario de Despacho

Convivencia y Seguridad Ciudadana

Respectado Doctor:

Comedidamente, presento a usted el requerimiento para realizar el proceso
de contratacién de Prestacion de servicios de un APOYO A LA GESTION en
la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana, para el desarrollo del
siguiente objeto y actividades:

1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

OBJETO: SE REQUIERE PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION, EN LA SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD
CIUDADANA, PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO DE INVERSION
DENOMINADO "FORTALECIMIENTO DE LAS GARANTIAS DE LOS
DERECHOS FUNDAMENTALES DE LIBERTAD RELIGIOSA, CULTO Y
CONCIENCIA EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA".

ACTIVIDADES ESPECIFCAS:

1. Apoyar y desarrollar jornadas de formacién dirigidas a los lideres del
Sector Interreligioso, enfocadas en el fortalecimiento de sus capacidades y
competencias en torno a la libertad de culto y conciencia seguin ordenanza
469 de 2017 y el plan de accién de la subdireccién de libertad de culto vy
conciencia 2025 en cuanto a los diplomados de DDHH y DIH, Salud Mental y
Seminario de Formulacién de proyectos. 2. Apoyar de acuerdo con su
experiencia en el piso 14 para la sistematizacién de procesos, asi como la
elaboracién, proyeccion y administracion de la documentacién requerida en
el marco de las actividades del contrato, tales como oficios, circulares, actas,
generados de la implementacion de las ordenanzas 422 de 2016 y 469 de
2017, entre otros documentos administrativos. 3. Participar en las reuniones
que le sean programadas referente a los procesos de la dependencia, asi
como aquellas que se realicen para la verificacién del cumplimiento del
objeto contractual. 4. Divulgar, interactuar y compartir, la informacion emitida
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desde los canales virtuales institucionales del Departamento del Valle del
Cauca mediante sus redes sociales minimo en 3 plataformas. 5. Socializar
la ruta integral para la no discriminacién religiosa en el sector. Con el fin de
dar a conocer las medidas preventivas y correctivas en contra del “Bullying o
matoneo” bajo los parametros establecidos en la Ley 1620 del 2013 y en el
Marco de la Libertad Religiosa, de Cultos y Conciencia. 6. Diligenciar el
formato de registro de actividades en el drive ligado a las acciones de las
metas del proyecto de libertad religiosa. 7. Apoyar una campana de difusion
en temas de derechos y deberes que tiene el sector Interreligioso en los
municipios asignados del departamento. 8. Realizar mensualmente el cargue
de la informacion correspondiente a las cuotas de pago derivadas de las
obligaciones contractuales en la plataforma SECOP |II, garantizando la
correcta inclusion de los informes con las firmas y soportes requeridos para
su respectiva validacion.

GOBERNACION

Departamento del
Valle del Cauca

Secretaria de Convivencia
y Seguridad Ciudadana

FUNDAMENTACION JURIDICA DE LA NECESIDAD

Conforme al articulo 305 de la Constituciéon Politica, corresponde al
Gobernador dirigir la accién administrativa del Departamento, asegurar el
cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo.

Que el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto No. 1082 de 2015, establece que los
contratos de servicios Profesionales pueden celebrarse directamente con la
persona natural o juridica que estén en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que trate, sin que sea
necesario que haya obtenido previamente varias ofertas.

Asi las cosas, como consta en el certificado expedido por el Subsecretario
de Recursos Humanos, en la planta global de cargos del Departamento, no
hay personal suficiente para el desarrollo de las actividades mencionadas
anteriormente; por lo expuesto se requiere contratar personal de Servicios
Prgfesional para el desarrollo del objeto contractual.
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